НАСИЛИЕ В СЕМЬЕ
БЛОК  1. ЧТО ТАКОЕ НАСИЛИЕ И КАК ЕГО ИЗБЕЖАТЬ

Занятие 1. «Вступительное».

Цель: Знакомство участников  друг с другом. Презентация данной программы, ее целей.

Занятие 2. «Виды насилия».

Цель: Познакомить участников программы с понятием «насилие» и видами насилия.

Занятие 3. «Вербальное и психическое насилие».

Цель: Рассмотреть последствия для личности вербального и психического насилия.

Занятие 4. «Физическое насилие».

Цель: Предоставить информацию о физическом насилии.

Занятие 5. «Другие виды насилия».

Цель: Познакомить участников тренинга с другими видами насилия.

БЛОК 2. МЕТОДЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ЗАЩИТЫ.

Занятие 6. «Я – успешный психотерапевт для своих друзей».

Цель: определение и обсуждение конструктивных стратегий поведения внутри ситуации насилия и способов профилактики.

Занятие 7. «Я – выдающийся дипломат в ситуациях насилия».

Цель: презентация конструктивных способов преодоления и профилактике ситуаций насилия.

Занятие 8. «Умение отказать».

Цель: Формирование умения сказать «нет». Укрепление и развитие психологических защит. 

БЛОК 3. КОНФЛИКТ И СПОСОБЫ ЕГО РАЗРЕШЕНИЯ.

Занятие 9.  «Почему люди ссоряться?».

Цель: Познакомить с понятием «конфликт» и обучить способам выхода из конфликтной ситуации.

Занятие 10. «Конфликты и пути их преодоления».

Цель: Выработать  умение предотвращать конфликты.

БЛОК 4. ПОСЛЕДСТВИЯ НАСИЛИЯ ДЛЯ СЕМЬИ. ДЕТИ И НАСИЛИЕ.

Занятие 11. «Домашнее насилие».

Цель: Предоставить информацию о последствиях насильственных действий.

БЛОК  1. ЧТО ТАКОЕ НАСИЛИЕ И КАК ЕГО ИЗБЕЖАТЬ

Занятие 1. «Вступительное».
Цель: Знакомство участников  друг с другом. Презентация данной программы, ее целей.

Время проведения: 45 мин.

Группа: 8-12 человек.

Материалы: плакат «Правила работы на тренинге».

Ход занятия

1. Знакомство с группой
Каждый пишет свое имя на бейджике и продумывает три свои главные особенности. Самопрезентация.

2. Цели программы

Ведущий. Каждый из нас в жизни периодически сталкивается с принуждением. 
Когда нас принуждают к чему-либо, это причиняет душевную боль. Часто мы не знаем, как с этим бороться, как противостоять, потому что принуждение не всегда связано с агрессивностью, жестокостью, грубостью. Порой к чему-либо неприятному и нежелательному, сознательно или нет, принуждают нас близкие и родные люди. Но, несмотря на это мы все равно испытываем тяжелые и неприятные чувства. 
Иногда бывает, что мы сами поступаем так по отношению к окружающим. Наша задача постараться проанализировать такие ситуации, найти способы выхода из них и научиться применять их в жизни.
3. Ожидания

«Что я жду от себя; от группы; от тренинга; от тренера». Проговаривание по кругу.

4. Принятие правил работы в группе

1. «Здесь и теперь» Этот принцип ориентирует вас как участников тренинга на то, чтобы предметом анализа были ваши мысли, чувства, переживаемые в данный конкретный момент. 

2. «Искренность и открытость» В группе не стоит лицемерить и лгать. Группа — это место, где можно рассказать о том, что действительно волнует, обсуждать такие проблемы, которые до момента участия в группе по каким-либо причинам не обсуждались. Если вы не готовы быть искренними в обсуждении какого-то вопроса, лучше промолчать.

3. «Принцип Я» Основное внимание участников должно быть сосредоточено на процессах самопознания, на самоанализе. Даже оценка поведения другого члена группы должна осуществляться через высказывание собственных возникающих чувств и переживаний. Все высказывания должны строиться с использованием фраз от своего лица: «я чувствую…», «мне кажется…».  
4. «Активность»  Психологический тренинг относится к активным методам обучения и развития, поэтому активное участие всех на тренинге является обязательным.
5. «Конфиденциальность» Не выносить за пределы группы все то, что происходит на занятиях. Все, о чем говориться в группе относительно конкретных участников, должно остаться внутри группы. 

Вывешиваются «Правила», обсуждаются, принимаются каждым участником.

5. Психогимнастика
Игра «Поменяйтесь местами». Меняются местами те, у кого есть общий признак, который назвал ведущий. Так несколько раз.
6. Информационный блок
Ведущий. Явление жестокого обращения людей друг с другом, насилия над детьми, в том числе и домашнее, характерно для всех слоев. Всех культур и всех стран современного мира. Особую озабоченность общественности оно стало вызывать, начиная уже с 19 века. Более углубленное изучение проблемы жестокого обращения с детьми, начавшееся в 70-е годы 20 века, подтвердило его широкую распространенность. Проведенные в различных европейских странах, таких как Великобритания, Франция, Италия и др.,  обследования показали, что ежегодно пять детей из каждой тысячи становятся жертвами жестокого обращения. В целом, согласно оценкам экспертов, в странах Евросоюза каждый год от насилия страдают 600 000 детей.

Насилие означает принуждение, которое может осуществлять человек, семья или группа для достижения поставленных целей, угрожающее физическому здоровью или психологическому комфорту. 
Как уже говорилось, мы будем обсуждать ситуации нефизического насилия. Насилие может играть позитивную роль (когда преступника сажают в тюрьму). Но чаще это понятие связано с вредным воздействием на человека, особенно если ситуация насилия повторяется очень часто и мы не можем ее избежать. Тогда мы испытываем очень глубокие, сильные, неприятные чувства. Такая ситуация тяготит, раздражает, мучает, а порой вызывает агрессию с нашей стороны. Давайте поговорим о том, какие случаи можно отнести к ситуации насилия. 
8. Упражнение.

Ведущий. Выберите три ситуации насилия, с которыми вы бы хотели поработать на следующем занятии. 
Участники проговаривают и записывают выбранные ситуации.
9. Рефлексия
«Что я уношу с собой?»
Занятие 2. Виды насилия.

Цель: Познакомить с понятием «насилие» и видами «насилия»

Время проведения: 45 мин.

Группа: 8-12 человек.

Материалы: цветные клейкие листочки бумаги, «Круг насилия»

Ход занятия

1. Актуализация прошлого занятия.

1) Давайте вспомним правила, которые мы выработали?

2) Что вы узнали о насилии?

2.Работа по теме: «Что такое насилие?»

Упражнение. 

На большом листе бумаги пишется слово «насилие». Участники должны написать под этим словом как можно больше слов-ассоциаций к слову «насилие».
В дальнейшем зачитаю вам определение понятия «насилия» - это недостойное или жестокое обращение со взрослым или ребенком. Это может быть любой акт преступления (или действия) или упущения со стороны отдельного взрослого или общества в целом, которые лишают людей или детей их равных прав или свобод или влияют на их оптимальное развитие.

1) Что бы вы добавили?

Упражнение.


Назовите известные вам виды насилия?

Упражнение.


Перед вами «Круг насилия», где представлены все известные виды жестокого обращения с людьми: физическое, психологическое, вербальное, ограничение свободы поведения – постоянный контроль с кем дружит, общается, запрет на общение с друзьями, родственниками, заточение дома. 


Каждый из вас должен приклеить по 3-и  бумажки напротив того сегмента, где указан тот или иной вид насилия, который вас пугает больше всего.

Обсуждение:

1) Много ли похожих выборов?

2) Почему именно этот вид насилия пугает больше всего?

3) С каким видом насилия, по вашему мнению, чаще всего сталкиваются люди?

4) А дети?

       Рефлексия.

Занятие 3.  «Вербальное и психическое насилие»

Цель: Рассмотреть последствия для личности вербального и психического видов насилия.

Время проведения: 45 мин.

Группа: 8-12 человек.

Материалы: цветные клейкие листочки бумаги, большой лист бумаги

Ход занятия.

1. Актуализация прошлого знания.

1) Что такое насилие?

2) Какие виды насилия вы знаете и узнали?

2.Работа по теме. «Вербальное насилие». Под вербальным  или словесным видом насилия понимают насилие, которое используют как крик, грубость, бранные слова, в том числе и нецензурные.

1) Встречались ли вы с данным видом насилия?

2) Предполагали ли вы, что это является насилием?

3. Работа теме. «Психологическое насилие». К психологическому насилию относятся оскорбления, упреки, пренебрежительное отношение, неоправданная ревность, вмешательство в личную жизнь.

1) Что бы вы добавили к психологическому насилию?

2) Какие последствия для взрослого человека  имеет данный вид насилия?

3) А для ребенка?

Все эти 2-а вида насилия можно обобщить под одним словом эмоциональное насилие, что может иметь постоянное или периодическое психологическое воздействие (крик, угрозы, ограничения, чрезмерные требования). А что касается ребенка, то данный вид насилия может привести к формированию патологических черт характера или нарушающее развитие его личности.

 Упражнение «Что звучит обидно?»



Тренер бросает мяч по очереди каждому участнику и произносит по одной фразе, а тот кому бросили мяч должен запомнить, что при этом он чувствовал.

- Ты всегда плохо работаешь.

- Ты каждый раз перебиваешь.

- Ты – лентяй.

- Ты никогда не здороваешься.

- Ты – глупый.

Обсуждение:

1) Было ли обидно?

2) Какие вы испытывали эмоции?

3) Какие слова особенно обижали?

4) Что заставляет людей оскорблять и упрекать других7

Упражнение.


Каждый  участник пишет на листке то, каким способом вербального, психологического или эмоционального насилия на него воздействовали чаще всего или хотя бы один раз. Листочки кладут в общую коробку и ведущий потом зачитывает, что получилось. Можно наклеить на большой лист бумаги и посмотреть, какому виду насилия чаще всего подвергались участники тренинга.

Обсуждение.

 Рефлексия.

Занятие 3.  «Физическое насилие»

Цель: Изучить с участниками данный вид насилия и рассмотреть последствия для личности.

Время проведения: 45 мин.

Группа:  8-12 человек.

Материалы: бланки с таблицей, 2-а больших листа бумаги, маркеры, фломастеры, листы с напечатанными словами.

Ход занятия.

1. Актуализация прошлого знания.

1) Что имеется ввиду под вербальным насилием?

2) Каким мы представляем психологическое насилие?

2.Работа по теме: «Физическое насилие»
Как вы понимаете фразу философа Конфуция: «Унижая другого, сам выше не станешь»?

Обсуждение ответов участников, которое потом сводится к единому пониманию данного изречения.

Упражнение.


Участники  разбиваются на 2-е группы и изображают на больших листах бумаги  то, на что похоже «физическое насилие».

3.  Информационный блок. Физическое насилие предполагает преднамеренное нанесение другому лицу физических повреждений, которые могут привести к смерти, или вызывают серьезные разрушения физического или психического здоровья. А у ребенка могут привести к серьезному отставанию в развитии.

Упражнение.


К физическому насилию относятся  …

Назовите пожалуйста те действия, которые характеризуют этот вид насилия. 

А теперь посмотрите внимательно, какие действия квалифицируются как физическое насилие. Каждое действие представлено на отдельных листах.

Данный вид жестокости подразумевает: избиение, пощечины, укусы, таскание за волосы, выкручивание рук, толкание, пихание, удушение, пинание, хватание, применение оружия, сбивание с ног.

Обратите внимание, что вы написали, а о чем даже не подозревали, что эти действия характеризуются как физическое насилие.

Обсуждение.

1) Согласны ли вы с данной характеристикой?

2) Что бы вы изменили либо добавили?

3) С каким действием вы возможно сталкивались?

4) Были ли вы свидетелями применения физического насилия?

Упражнение «Толкалки без слов».

Сейчас вам необходимо свободно двигаться по комнате, касаетесь друг друга, толкаетесь, постукиваете, щиплетесь, деретесь, но никто не разговаривает друг с другом.

Обсуждение.

1) Что вы чувствовали?

2) Что было неприятнее всего для вас?

3) Было ли ощущение напряжения и раздражения?

Упражнение.


Сейчас мы постараемся представить образ человека, который подвергался физическому насилию.

Давайте разделимся на три группы. И каждая группа  получит бланк и заполнит таблицу.
	Что чувствует человек, испытывающий насилие?
	Как ведет себя человек, испытывающий насилие?
	Последствия жестокого обращения с человеком:

	1.

2.

3.

4.

5.
	1.

2.

3.

4.

5.
	1.

2.

3.

4.

5.


После окончания работы, каждая группа представляет  свой образ человека, подвергающегося физическому насилию.

Обсуждение.

1) Какие чувства были у вас, когда представляли себе образ этого человека? 

2) Что вам было сложно выполнить?

Рефлексия.

Занятие 5.  Другие виды насилия.

Цель: Познакомить участников тренинга с другими видами насилия.

Время проведения: 45 мин.

Группа: 8-12 человек.

Материалы: карточки с насильственными действиями.

Ход занятия.

1. Упражнение «Имя-движение»

Первый  участник группы произносит свое имя, но сопровождает его определенным движением, характерным для себя жестом. Затем следующий за ним участник называет имя первого участника, повторяет его жест, а потом называет свое имя и показывает свое движение. Так повторяет каждый участник, называя имя первого, показывая его жест, имя второго и его движение, имя третьего и т.д. Последний  участник называет имя каждого и характерный для него жест.

2. Актуализация прошлого занятия.

1) Какие последствия для человека имеет данный вид жестокости?

3.Работа по теме.
К другим видам насилия относятся:

- экономическое насилие;
- моральная жестокость;
- сексуальное насилие.

Упражнение.


Вам необходимо охарактеризовать действия, относящиеся к тому или иному виду насилия, совершаемого по отношению ко взрослому или ребенку. Для этого у вас в группах будет набор карточек, на которых написано то или иное действие, относящиеся к рассматриваемым видам насилия. Каждой группе необходимо разложить карточки по группам, характеризующим различные виды насилия.

Экономическое – запрещение на работу, отказ в деньгах, предоставление недостаточного количества денег для жизни, отбирание денег, сокрытие доходов.

Сексуальное – принуждение к сексуальным отношениям против воли, изнасилование, надругательство, сексуальный шантаж.

Сексуальное насилие над ребенком или развращение – вовлечение ребенка с его согласия или без такового в сексуальные действия со взрослыми с целью получения последними удовлетворения или выгоды.

Моральная жестокость по отношению к детям - отсутствие адекватного возрасту и потребностям ребенка питания, одежды, жилья, образования, медицинской помощи (включая отказ от лечения ребенка), отсутствие должного внимания или заботы, в результате чего ребенок подвергается риску быть жертвой несчастного случая, нанесения повреждений, вовлечения в употребление алкоголя, наркотиков, а также в совершения правонарушений.

Обсуждение:

1) Все ли у вас получилось?

2) Где  у вас возникали трудности?

БЛОК 2. МЕТОДЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ЗАЩИТЫ.

Занятие 6. «Я – успешный психотерапевт для своих друзей».

Цель: определение и обсуждение конструктивных стратегий поведения внутри ситуации насилия и способов профилактики.

Время проведения: 45 мин.

Группа: 8-12 человек.

Материалы: большие листы бумаги, маркеры.

Ход занятия.

Приветствие
«Подмигни, пожми руки, обними». Участники, стоя друг против друга, по сигналу ведущего показывают цифры 1, 2 или 3 с помощью пальцев. Если цифра совпадает, то в зависимости от номера подмигивают друг другу, жмут руки или обнимаются. Если не совпадает, то приветствуют друг друга способом, соответствующим меньшей цифре.


1. Актуализация прошлых занятий.
1) Вспомним, какие виды насилия мы с вами изучили.


2.Работа по теме.

Иногда какая-либо ситуация тяготит, раздражает, мучает, а порой вызывает агрессию с нашей стороны. Давайте поговорим о том, какие случаи можно отнести к ситуации насилия. 

3. Мозговой штурм
Участники называют возможные ситуации насилия. Результаты записываются на доске. Анализ зоны риска. Насилие может направляться на: подавление свободы; реализацию интересов и способностей; самооценку (самоуважение) и др.


Упражнение

Определение конструктивных способов снятия напряжения. Каждый по кругу называет способ, каким он пользуется, чтобы избавится от напряжения, все остальные поднимают руки, если пользуются таким же способом или он им понравился. Обсуждаются конструктивные варианты снятия напряжения.

 Психогимнастика «Найди компанию». 

Ведущий. Когда я скажу: «Начали», вы начнете двигаться в любую сторону. Я буду называть цифры, означающие скорость: например, 10 — медленно, 20 — быстрее, 30 — еще быстрее и т.д. Как только вы наберете нужную скорость, я назову другую цифру (от 2 до 5). Именно в таком количестве вы должны «сцепиться», взяв друг друга под руки.

4. «Я — успешный психотерапевт для своих друзей»
Участники в малых группах по очереди рассказывают о трех ситуациях насилия, которые им пришлось пережить. Анализируют стратегии поведения внутри ситуаций и способы их профилактики. Определяют конструктивные стратегии и способы профилактики. Записывают их на больших листах бумаги.


Рефлексия.
Занятие 7.   «Я — выдающийся дипломат в ситуациях насилия»
Цель: презентация конструктивных способов преодоления и профилактики ситуаций насилия.
Время проведения: 45 мин.

Группа: 8-12 человек.

Материалы: Тест К. Томаса.
Ход занятия.


1. Тест К. Томаса
Раздаются бланки теста. Участники заполняют их и с помощью ключа определяют индивидуальную стратегию поведения.


2. «Я преодолевающий»
Ролевая игра. Задается сюжет, и участники в малых группах обыгрывают ситуацию, пытаясь найти конструктивные пути ее разрешения. Самые эффективные варианты демонстрируются и обсуждаются.


1. Перемена. Лена собирает сумку на другую пару, к ней со злым лицом подходит Варя и говорит:
— Я тебя просила не подходить к моей подруге Светке! Еще раз увижу, держись! 
К Лене подходит Марина и та самая Света.

2. Сергей, новенький, появился пару недель назад, приходит в группу и садится к Свете, с которой он успел познакомиться. 
Его отзывает Вася и злобно предупреждает: 
— Я уже раз сказал, не подсаживайся к Светке! Еще раз рискнешь — хуже будет! 
Вася отходит. К Сергею подходят Света и Стас.


Рефлексия.

Занятие 8. «Умение отказать».


Цель: формирование умения сказать «нет». Укрепление и развитие психологических защит. 
Время проведения: 35 мин.

Группа: 8-12 человек.
Материалы: большие карточки с вариантами отказа, памятка «Правила (виды) достойного отказа».
Ход занятия.
1. Упражнение
Участники делятся на две группы. Одна группа предлагает аргументы против использования физической силы. как метода воспитании, другая- за использование физической силы. 
Выбирается доброволец, который будет принимать либо отвергать аргументы. Доска делится на две части. За каждое согласие с аргументов в соответствующем столбце ставится балл (аргументов «против» должно быть больше, поэтому ведущий заранее их готовит, чтобы поддержать «правильную» группу).
2. Упражнение «Нет».
Все участники тренинга пытаются уговорить добровольца использовать такой метод наказания для ребенка, как прекращение выдачи карманных денег. Доброволец должен суметь настоять на своей точке зрения, а именно –такой вид наказания неприемлем, достойно ответить отказом.

Позже обсуждаются эффективные варианты отказа (карточки крепятся на доску):
· Твердо, но доброжелательно и спокойно говорите «нет», не вступая в споры.
· Соглашайтесь с доводами, но стойте на своем: «Ты прав, но я не хочу этого делать».
· Прекращайте разговор: «Я больше не хочу говорить на эту тему».
· Приведите своему собеседнику множество доводов.
-Какие методы отказа вы использовали в реальных ситуациях? Какие приемы самые популярные?
3. Памятка «Правила (виды) достойного отказа» (раздается участникам тренинга).
«Правила (виды) достойного отказа.

1.Просто говорить "нет" без объяснения, вы не обязаны обосновывать свой отказ.

Это правило можно применять с тем человеком, взаимоотношения с которым не очень важны, не значимы.
2.Соглашаться с тем, что звучит правдоподобно, но стоять на своем.
Да, .... но я не буду это покупать.
Это бережный отказ, его можно применять со значимым человекам.
3.Прекратить разговор или поменять тему.
Это применимо не в каждой ситуации, но иногда действует довольно успешно.

4.Выдвинуть контраргументы. 
Я знаю что будет в перспективе, если последую твоему совету/предложению.
5.Предложить компромисс. 
Это применимо не всегда. Есть ситуации, где компромисс неуместен.

6. Тянуть время, когда оно ограниченно. Иногда это подходит.

7. Использовать юмор, шутку. 

Важно самому определиться и сказать "нет", чтобы не возникло си​туации "двойного стандарта". Ваше ожидание, что человек обидится, часто не оправдывается. Человек принимает другое решение, ищет другие варианты.  

Отказ может быть уверенным, неуверенным, агрессивным. И неважно, как Вы выглядели в этот момент. Отказавшись, Вы оказались на высоте, Вы выиграли в главном.


Рефлексия.
БЛОК 3. КОНФЛИКТ И СПОСОБЫ ЕГО РАЗРЕШЕНИЯ.
Занятие 9.  «Почему люди ссорятся?».

Цель: познакомить с понятием «конфликт» и обучить способам выхода из конфликтной ситуации.


Время проведения: 45 мин.

Группа: 8-12 человек.
Материалы: ручки, листочки.
Ход занятия.
1. Упражнение «Почему люди ссорятся?»
Сегодня мы с вами познакомимся с таким понятием как «конфликт». Но прежде чем приступить к работе по этой теме, подумайте над вопросом: «Почему люди ссорятся?» Запишите свои ответы на листочки. 

А теперь давайте их обсудим. Все варианты ответов я запишу на доске:
Люди не понимают друг друга.

Не владеют своими эмоциями.

Не принимают чужого мнения.

Не считаются с правами других.

Пытаются во всем доминировать.

Хотят умышленно обидеть друг друга.
2. Упражнение «Выход из конфликтной ситуации»
Прежде чем обучить вас способам выхода из конфликтных ситуаций, поделитесь своим опытом преодоления трудностей общения: расскажите, пожалуйста, о своем способе выхода из конфликта?
Далее проводится обсуждение возможных способов решения конфликтных ситуаций. 

Выслушать спокойно все претензии партнера.На агрессивность партнера не реагировать: сдерживать свои эмоции и постараться переключить разговор на другую тему. Можно сказать что-то доброе, неожиданное.

Попытаться заставить партнера говорить конкретно (называть только факты) и без отрицательных эмоций.

Всегда держать уверенную и равную позицию, но не переходить на критику.
3. Упражнение «Конфликтные ситуации»
Сейчас вам будет предложено несколько проблемных ситуаций. Вам необходимо самостоятельно каждому подобрать свои варианты выхода из ситуаций. Вот эти ситуации:
Вас публично обвинили в том, чего вы не делали.

Знакомый, не разобравшись в ситуации, начинает вас оскорблять.

Ответы рассказывают всем присутствующим.
Занятие 10. «Конфликты и пути их преодоления».


Цель: Выработать умение предотвращать конфликты.


Время проведения: 20 мин.


Группа: 8-12 человек.

Материалы: памятка «Правила безопасного общения».

Ход занятия.
Если ты чувствуешь, что может возникнуть конфликт, или ты уже вовлечен в него,  воспользуйся основными правилами «безопасного» общения (памятка раздается участникам):

1. Спроси себя: «Значительны ли разногласия во мнениях?»
2. Подумай, подходит ли время, место, ваше настроение для обсуждения возникшей проблемы.
3. Вежливо изложи собственную позицию и свое принятие позиции другого (то есть продемонстрируй готовность выслушать и попытаться понять позицию другого человека).
4. Спроси собеседника, что он думает о проблеме. Внимательно выслушай ответ. Сохраняй спокойствие.
5. Подумай, почему другой человек выбрал эту позицию.
6. Предложи компромисс, учитывая мнения и чувства обеих сторон.
Рефлексия.
7. БЛОК 4. ПОСЛЕДСТВИЯ НАСИЛИЯ ДЛЯ СЕМЬИ. ДЕТИ И НАСИЛИЕ.
Занятие 11. «Домашнее насилие».


Цель: Предоставить информацию о последствиях насильственных действий.

Время проведения: 20 мин.

      Группа: 30 человек.
       Невозможно представить себе такую газету, журнал или про​грамму радио- или теленовостей, где не было бы ни одного сооб​щения о каком-либо акте агрессии или насилия. Статистика крас​норечиво свидетельствует о том, с какой частотой люди ранят и убивают друг друга, причиняют боль и страдания своим ближним. Хотя чаще всего, взаимодействуя с другими людьми, мы не ве​дем себя жестоко или агрессивно, наше поведение все равно не​редко оказывается источником физических и душевных страданий наших близких. Когда люди характеризуют кого-то как агрессив​ного, они могут сказать, что он обычно оскорбляет других, или что он недружелюбен, или же что он, будучи достаточно сильным, пытается делать все по-своему.

Несмотря на значительные разногласия относительно опреде​лений агрессии, в настоящее время большинством принимается следующее определение:
Агрессия — «это любая форма поведения, нацеленного на ос​корбление или причинение вреда другому живому существу, не желающему подобного обращения».

По мнению Басса , агрессивные действия мож​но описать на основании трех шкал: физическая — вербальная, ак​тивная — пассивная и прямая — непрямая. Их комбинация дает во​семь возможных категорий, под которые подпадает большинство агрессивных действий. Например, такие действия, как стрельба, нанесение ударов холодным оружием или избиение, при которых один человек осуществляет физическое насилие над другим, могут быть классифицированы как физические, активные и прямые.
     Усвоение агрессивного поведения часто происходит именно в се​мье. Семья может одновременно демонстрировать модели агрес​сивного поведения и обеспечивать его поддержку. Агрессии они также обучаются при взаимодействии со сверстниками.
Агрессивные дети, как правило, вырастают в семьях, где дис​танция между детьми и родителями огромна, где мало интересу​ются развитием детей, где не хватает тепла и ласки, отношение к проявлениям детской агрессии безразличное или снисходительное, где в качестве дисциплинарных воздействий вместо заботы и тер​пеливого объяснения предпочитают силовые методы.

Именно в семье ребенок проходит первичную социализа​цию. На примере взаимоотношений между членами семьи он учит​ся взаимодействовать с другими людьми, обучается поведению и формам отношений, которые сохранятся у него в подростковом периоде и в зрелые годы. Реакции родителей на неправильное по​ведение ребенка, характер отношений между родителями и деть​ми, уровень семейной гармонии или дисгармонии, характер отно​шений с родными братьями или сестрами — вот факторы, которые могут предопределять агрессивное поведение ребенка в семье и вне ее, а также  влиять на его отношения с окружающими в зрелые годы.
Прежде чем обратиться непосредственно к семейным взаимо​отношениям, следует отметить, что такая характеристика семьи, как «полная или неполная», представляется связанной с агрессив​ностью детей. Эта характеристика квалифицирует как раз те са​мые составляющие семейной обстановки, которые связываются со становлением агрессивности, — один или оба родителя живут с ребенком под одной крышей, и каков характер отношений между ними, обнаружил, что малолетние преступники зачастую проис​ходят из неполных семей. Малолетние преступники, как правило, происходят из семей, где царит атмосфера беспорядка и безмол​вия, где безразличие к чувствам других часто идет рука об руку с физической жестокостью и недостаточной поддержкой и заинте​ресованностью в жизни ребенка.
Наказания могут причинить вред. Использование физических наказаний как средства воспитания детей в процессе социализа​ции скрывает в себе ряд специфических «опасностей». 
Во-первых, родители, наказывающие детей, фактически могут оказаться для тех примером агрессивности. В таких случаях наказание может провоцировать агрессивность в дальнейшем. Например, если ма​ленький мальчик бьет своего приятеля, родители могут наказать его, шлепая и крича: «Я тебе покажу, как бить других детей!». Маль​чик в этом случае может сделать вывод, что агрессия по отноше​нию к окружающим допустима, но жертву всегда нужно выбирать меньше и слабее себя. В общем, он узнает, что физическая агрес​сия — средство воздействия на людей и контроля над ними, и бу​дет прибегать к нему при общении с другими детьми. 

Во-вторых, дети, которых слишком часто наказывают, будут стремиться избегать родителей или оказывать им сопротивление. Если они «не сгибаются» под ударами «карающих мечей», вряд ли потом они усвоят другие, не такие горькие уроки, которые помогли бы им социализироваться.
И, наконец, дети, изменившие свое поведение в результате столь сильного внешнего воздействия, скорее всего не сделают нормы, которые им пытаются привить, своими внутренними ценностями. То есть они повинуются только до тех пор, пока за их поведением наблюдают. По сути дела, наказание заставляет скрывать внешние проявления нежелатель​ного поведения, но не устраняет его.

Завершение.
«Что я уношу с собой?»
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